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Miestna inovacna stratégia je povinnou sucastou Programu hospodarskeho a socialneho rozvoja,
ktorého zavaznu Struktiru definuje zakon o podpore regionalneho rozvoja 503/2001 v zneni
neskorSich predpisov. Podla tohto zakona je Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja
obce strednodoby rozvojovy dokument, ktory sa vypraciva na obdobie desiatich rokov pri uplatneni
principu partnerstva. Pozostava z analyticko-strategickej a programovej Casti.

Analyticko-strategicka Cast’ sa vypracliva na obdobie desiatich rokov. Analyticko - strategicka cast’
obsahuje:

a. analyzu hospodarskeho rozvoja, socidlneho rozvoja, environmentalneho rozvoja a rozvoja kultary
obce,

b. urlenie slabych stranok a silnych stranok rozvoja obce,

c. strategicky plan rozvoja obce v strednodobom horizonte pri zohladneni jeho vnatornych Specifik,
ktory urci hlavné smery jeho rozvoja, ciele a prioritné potreby, vratane tematickych a Gzemnych
priorit,

d. miestnu inovacnu stratégiu,

e. urenie Uloh a priorit v oblastiach podla § 3 v rdmci pdsobnosti podl'a osobitného predpisu®®,

f. urcenie tematickych a Gzemnych priorit obce, ktorych rozvoj je potrebné prioritne podporovat’
s ohl'adom na potrebu zabezpecenia rovnovahy a trvalo udrzatelného rozvoja obce,

g. finan¢né zabezpecenie.

Programova Cast’ sa vypractiva na obdobie siedmich rokov. Programova Cast’ obsahuije:

a. zoznam opatreni a aktivit pre zabezpecenie realizacie priorit rozvoja obce,

b. popis rozvojovej stratégie obce,

c. priority asmery rozvojaobce podla tematickych odvetvi, vratane financného planu
a zabezpecenia realizacie,

d. institucionalne zabezpecenie a organizacné zabezpecenie,

e. monitorovanie a hodnotenie so stanovenim meratelnych fyzickych ukazovatel'ov a financnych
ukazovatel'ov,

f. Casovy harmonogram realizacie.

Nevyhnutnost’ spracovania miestnej inovacnej stratégie

Ak si chce obec Pribylina, region, podnikatelské subjekty, organizacie a organy miestnej
samospravy a obyvatelmi zaistit’ dlhodobu konkuren¢nl schopnost, musi vytvorit’ vhodné podmienky
na uskutocriovanie inovacii. Uspedné inovacie vychadzaju z poznania evollcie systémov, zo spravneho
definovania protireCeni, zo zvlddnutia psycholdgie, filozofie a ekonomiky inovacii. Inovacie musia
integrovat’ hlavne procesy obchodu a marketingu, vyvoja, vyroby, podnikovych zdrojov a ich
organizacie. Az doteraz sa vacSina organizacii orientovala na stratégiu nizkych nakladov. Era nizkych
nakladov vsak skoncila. Konkurencieschopnost’ si musia subjekty rozvijat’ kombinaciou inovacii a
metdd pre racionalizaciu organizacie prace a zvySovania produktivity. Otazka strategickej orientéacie sa
stava kl'i¢ovym faktorom konkurencieschopnosti a Uspechu. Faza definovania strategickej orientacie
je v _mnohych organizacidch Uzkym miestom, avSak organizacie, ktoré dokazu pomocou dobrej
metodiky systematicky a rychlo tato fazu zvladnut, si buduji velky konkurenény naskok Inovacie
zabezpecuju lepsie vysledky, organizacia vSak musi vediet, aka inovacna stratégia jej moze zaistit’
trvali Uspesnost’. Ako zorganizovat’ svoje inovacie tak, aby sa stala prisposobivou na vyvoj prostredia,
v ktorom posobi. Inovacie mozno zaradit’ do Styroch kategdrii podla toho, Ci potrebné zdroje a
schopnosti k inovaciam existuji vo vnutri organizacie, alebo mimo nej, ¢i su uz k dispozicii, alebo je
nutné ich vytvorit'. RozliSuje Styri zakladné pristupy k inovaciam — Styri inovacné stratégie:

- ManaZment znalosti: V riadeni rozvoja obce existuje znacné mnozstvo znalosti a kompetencii.
Prispdsobivé, inovativne manazérske timy sa koncentruju na efektivne nové vyuzitie a kombinaciu
existujlcich zdrojov inovacii. Sustred’uju sa hlavne na tie zdroje, ktoré boli doteraz nevyuzité a
zostavali bokom pozornosti. Velky dbraz sa kladie na spoloéné vyuzivanie znalosti z r6znych
odbornych oblasti a na ulahcenie transferu znalosti.

- Vyskum a vyvoj: V tomto pripade sa oblast’ orientuje len na velké inovativne firmy, pripadne
organizacie terciarneho vzdelavania, disponujlice personalnymi kapacitami a financnymi



prostriedkami. PrispOsobivé, inovativne firmy sa snazia s velkym Usilim ziskat' nové znalosti. Tie
ziskavaju napr. prostrednictvom vyskumnych a vyvojovych stredisk alebo prostrednictvom
internych timov pre vyvoj novych myslienok. Rastie pocet I'udi zapojenych do ziskavania novych
znalosti, buduju sa interné siete pre ziskavanie a zdiel'anie znalosti.

- Spolupridca medzi samospravou, podnikmi a vyskumnymi organizaciami: Prispésobive, inovativne
organizacie kladi déraz na vyvazeny vztah medzi internym vyskumom a vyvojom a stratégiou
spoluprace s inymi firmami na vyvoji a vyskume. Medzifiremna spolupraca umoznuje znizit' rizika
spojené s technologickym vyvojom a ponuka pristup k novym trhom alebo k doplfiujicim druhom
produktov. Uloha samospravy vtomto pripade sa ohraniCuje na vytvaranie vhodnych
priestorovych podmienok, kde sa uvedené inovacie, pripadne ich transfer méze uskutocrovat'.

- Podnikatel'ské jednanie: Obec a jej manazment musi v pripade podpory inovacii mysliet' a jednat’
podnikatel'sky. Podnikatel'ské myslenie a jednanie, predstavuje dalSiu hnaciu silu inovacii. Uz
nejde len o naklady a obmedzenie rizik, ale taktiez o snahu silnejsie sa sUstredit’ na potreby a
poziadavky obyvatel'ov ako zakaznikov a na zaklade toho formulovat’ a vyuZivat' rozvojové Sance.

PrispOsobiva, inovativna organizacia verejného alebo stkromného sektora, sa sustreduje na
vyvéZenll kombinaciu vietkych Styroch stratégii. Pravidelne preveruje funkcnost' tejto kombinacie a
podla potreby tito kombinaciu meni, vyvija. Pokial' organizacia uplatfiuje vSetky Styri inovacné
stratégie sucasne, maximalizuje svoje Sance na UspeSné prispOsobenie sa meniacemu prostrediu. O
investiciach do inovacii by sa nemalo preto rozhodovat' len s ohfadom na kratkodoby zisk alebo
usporu nakladov, ale predovSetkym na prispdsobenie sa dynamickému vyvoju prostredia a Uspesné
prezitie a rozvoj obce, regiénu a vSetkych organizacii a firiem, ktoré sa tam nachadzaju.

1 ANALYZA SUCASNEHO STAVU — VSEOBECNY STAV

Inovacné aktivity ako vysledky vyskumu a vyvoja vo vSeobecnosti sti podobne ako v Eurdpskej Gnii,
tak aj na Slovensku, hybnou silou rozvoja ekonomiky, rozvijaji  moznosti budlcej
konkurencieschopnosti vo forme novych poznatkov, zvySuji efektivnost’ ekonomiky a jej
akcieschopnost’, najmé prostrednictvom MSP. Staty, ktoré v minulosti do tychto aktivit investovali
vySSi  objem finanénych prostriedkov, s v sUCasnosti na ekonomicky vyspelej Urovni a
zmnohonasobuju efekt vioZzeny do vedy a techniky. Slovenska republika neméze ist’ inou cestou.

V sUcasnosti na Slovensku neexistuje ucelend inovacna stratégia. Rovnako neexistuje uceleny
vytvarajucimi podmienky podpory inovacii, zvySujucimi konkurencnu schopnost’ hospodarstva a
ekonomiky Slovenskej republiky.

Proinovativne opatrenia, okrem priamej realizacie vysledkov aplikovaného vyskumu, sa zacali
implementovat’ az po roku 2000, priom iSlo skor o implicitné ako o explicitné nastroje. Pocet
explicitnych inovacnych opatreni je velmi nizky v porovnani s ostatnymi krajinami EU. Predchadzajiica
vlada presadzovala viac politiku zamerant na zlep3enie ramcovych podmienok podnikatel'ského
prostredia, socidlneho rozvoja a reformné procesy, nez na Specifické intervencionistické opatrenia.
Veda, technika a inovacie az donedavna neboli zaradené medzi jej najdélezitejSie priority. To sa stalo
az v poslednom obdobi po prijati Stratégie rozvoja konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010.
Jednou z doterajSich priorit bolo prilakat’ o najvacsie mnozstvo zahraniCnych investorov v snahe riesit’
problém vysokej nezamestnanosti a rastlcej nerovnovahy ekonomickej sily regiénov. Podpora vzniku
novych technolégii nebola povazovana za naliehavy problém a predpokladalo sa, Ze tento problém
vyrieSi prilev priamych zahrani¢nych investicii. Ako ukazuje prax, zahrani¢ni investori prispeli skor
k transferu technolégii ako k tvorbe novych inovacii investovanim do vyskumu a vyvoja.

Prevazna Cast momentalne aplikovanych nastrojov je nesystémova, zamerana na firmy, ktoré
nedisponuju dostatkom zdrojov na inovacie. Skimanie inovativnosti firiem odhalilo potrebu vacsej
aplikacie proaktivnych nastrojov podporujicich podniky, ktoré sice maju dostatok zdrojov, ale z
roznych dévodov neinovuju - ako priklad by sme mohli spomenit’ najmé nedostatok vedomosti o
inovaciach a slaby inovativny manazment. Zo strany Statu chybaju systémové nastroje podporujuce
interakcie inovatorov a difziu inovacii (napr. schémy mobility vyskumno-vyvojovych pracovnikov, Ci
podpory inovativnej kultlry). V oblasti stimulovania medzifiremnej spoluprace (interakcii inovatorov)
sa vlada obmedzuje len na podporu vzniku priemyselnych zo6n a parkov. V&cSina iniciativ
podporujlcich spolupracu firiem neprichadza v8ak ,,zhora“, ale ,,zdola“ od réznych institdcii nevliadneho



charakteru (napr. priemyselnych asociacii, alebo technologickych centier). Neuplatfuju sa takmer
Ziadne opatrenia podporujlce inovativnost’ vo sfére sluZieb.

DalSim dolezitym negativnym javom je fakt, ze kl'iCovy vztah v inovathom systéme, t.j. vztah
medzi vyskumno-vzdelavacim systémom a podnikmi je vel'mi slabo rozvinuty. V sGvislosti s
hl'adanim dovodov nedostatocného dopytu firiem po vysledkoch vyskumu a vyvoja uskutocfiovaného
Statnymi intiticiami a ich slabej komercializacie, je potrebné zvazit' otazku komercnej aplikacie
Statneho vyskumu a vyvoja.

Prepojenie medzi podnikmi a vyskumno-vyvojovym systémom by sice mohli pomoct’ riesSit’
inovacné schémy spolufinancovania, zamerané na $pecifické problémy MSP, ktoré v3ak dnes nie sl
plne zamerané na komercné vyuzitie vedy, pricom toto by malo byt hlavné kritérium rozdel'ovania
financii. V suvislosti s problémom komercializacie neexistuje medzinarodné porovnanie vysledkov
slovenskej vedy a jej umiestnenie medzi svetovymi vysledkami vyskumu a vyvoja. DalSim negativnym
dosledkom slabého prepojenia vyrobnej a vyskumnej sféry je nedostatona ponuka vysledkov
vyskumu a vyvoja vhodnych pre komercné vyuZzitie.

Na Slovensku este nie je Uplne rozvinuté priaznivé proinovativne podnikatel'ské prostredie, o ¢om
sveddi aj slaba inovativnost’ firiem. Chyba technologicky orientovany podnikatel'sky segment, ktory by
sa stal zakladom inovacnej dynamiky krajiny. Preto vystupuje do popredia nutnost’ vo vacsej miere
podporit’ vznik a rast inovativnych firiem. AZz do roku 2001 inStitucionalny ramec neponukal
podnikatel'skym subjektom podporné schémy pre inovacie. V sucasnosti bolo rozvinutych niekol'ko
takychto schém. Problémom vsak je, Ze nie sU pristupné pre vSetky podnikatel'ské subjekty. Preto
povazujeme za velkl vyzvu zvysit informovanost' firiem i slovenskej verejnosti o podpornych
aktivitdch vlddy vo sfére inovacii, najma Co sa tyka existencie réznych inovacnych programov
a konzultacnych a poradenskych organizacii.

Dovodov slabej inovativnosti firiem a nizkych stkromnych vydavkov vyskum a vyvoj je niekolko.
Prvym je nedostatok kapitalu, hlavne rizikového, ktory sa tyka najmad podnikatel'skej sféry. Aj ked’
situdcia sa za posledné roky v tejto oblasti zlepSila, kapitalové trhy s na Slovensku stale malo
rozvinuté. Pretrvavajlice problémy s dostupnostou vonkajsieho kapitalu naznacCuje i fakt, ze podniky
inovuju prevazne z vlastnych finan¢nych zdrojov.

Druhym dovodom je, ze len malé percento firiem povazuje inovativnost za dolezity zdroj
konkurencieschopnosti. Inak povedané, prevazna vacsina firiem na Slovensku si neuvedomuje, alebo
podceriuje vyznam inovacii v dnesnom globalnom hospodarstve. Tato skutocnost’ v sebe nesie riziko,
Ze firmy nebudd vediet’ vyuzivat' prilezitosti, ktoré im pondkaju napr. inovacné programy EU, o ¢om
sveddi aj pomerne nevyrazna Ucast’ slovenskych zastupcov priemyslu v 5. a 6. RAmcovom programe.
Inymi slovami ide o slabo rozvinutd inovativnu kultiru. Preto je potrebné rozvijat’ I'udské zdroje najma
v oblasti inovacného manazmentu.

Uvedeny nepriaznivy stav sa rozhodla vlada SR riesit’ a vo svojom uzneseni ¢. 832/2006, bod B 31,
zo dna 8. oktdbra 2006 k navrhu aktualizacie Narodného strategického referencného ramca Slovenskej
republiky na roky 2007 — 2013 ulozila ,zriadit’ Komisiu pre koordinaciu a hodnotenie znalostnej
ekonomiky v ramci suvisiacich operacnych programov a prioritnych osi a v spolupraci s ministrom
vystavby a regionalneho rozvoja zapracovat jej kompetencie do findlnej verzie Narodného
strategického referencného ramca Slovenskej republiky na roky 2007 - 2013

Zaklady horizontalnej koordinécie inovacii v ramci uvedenej komisie si dané uznesenim C.
1090/2006 zo dna 20. decembra 2006 k Navrhu Statdtu Komisie pre vedomostnu spolo¢nost’. Jej
postavenie je definované ako koordinacny, poradny a odborny organ viady Slovenskej republiky pre
otazky tykajlice sa rozvoja vedomostnej spolocCnosti, vratane problematiky vedomostnej
spolo¢nosti v relevatnych operacnych programov Narodného strategického referencného ramca na
roky 2007-13 pre ciele ,Konvergencia® a ,Regionalna konkurencieschopnost' a zamestnanost™ a
Narodného strategického planu rozvoja vidieka.



1.0 Zakladna charakteristika obce Pribylina

Z hl'adiska administrativneho Clenenia je obec Pribylina suicast'ou okresu Liptovsky Mikulas a Vyssieho
Gzemného celku Zilina.

Zakladna charakteristika obce Pribylina

Kéd obce 510963
Nazov okresu Liptovsky Mikulas
Néazov kraja Zilinsky
Statdt obce obec
PSC 032 42
Telefonne smerové Cislo 044
Prva pisomna zmienka o obci - meste - rok 1286
Nadmorska vyska obce - mestav m 768
Celkova vymera Gzemia obce [m?] 86 123 549
Hustota obyvatel'stva na km? 16
Zdroj: SU SR

Nadmorska vySka obce je 768 m.n.m. a radi sa k vSSie polozenym aZz podhorskym obciam. Celkova
vymera Gzemia presahuje 86 mil. m?. Z hl'adiska hustoty osidlenia patri obec k slabo zaludnenym
obciam. Obec Pribylina sa nachadza v Podtatranskej kotline — Casti Liptovskej kotline, na 'avom brehu
rieky Bela.

Demografické charakteristiky
Oblast’ l'udskych zdrojov je zamerand na rozvoj, vzdelanosti, zamestnanosti a trhu prace. Oblasti
identifikované na lokalnej arovni su relevantné s Narodnym planom zamestnanosti.

Z hladiska vierovyznania je obec prakticky homogénna. Dominantnd Cast' obyvatelov sa hlasi
k evanjelickému vierovyznaniu (61,56 %) a rimskokatolickemu vierovyznaniu (21,04 %). V malej
miere sU zastUpeni obyvatelia bez vierovyznania (11,19 %). Nasledujica tabulka prezentuje
prirodzeny prirastok obyvatel'stva v obci.

Prirodzeny prirastok / ubytok obyvatel'stva v obci (osoby).

Ukazovatel’/Rok 2003 2004 2005 2006 2007
Ubytok 15 21 18 16 17
OcU Pribylina

Vyvoj ukazovatela prirodzeného prirastku obyvatel'stva v obci v sledovanom obdobi vykazuje
vyrovnany pozitivny trend. PoCet zomrelych v obci neprekraCuje pocet zivonarodenych obyvatelov
v Ziadnom roku sledovaného obdobia. Najvyssi prirodzeny prirastok bol zaznamenany v roku 2004,
kedy stdpol pocet obyvatel'ov v dosledku prirodzenych tendencii o 21.

Vekova struktira obyvatel'stva obce

Najvacsi podiel pripada na obyvatel'ov v produktivnom veku, najmensi podiel na obyvatel'ov v poproduktivnom
veku. V skupine v predproduktivnom veku bol zaznamenany nérast v skupine. V skupine v produktivnom veku bol
zaznamenany rovnako narast. Pokles bol zaznamenany v skupine v poproduktivnom veku, kedy pocas poslednych
5 rokov klesol pocet obyvatel'ov o 3,6 %.

Obyvatel'stvo podl'a struktiry zakladnych vekovych skupin

Ukazovatel’ /Rok Predproduktivny vek Produktivny vek Poproduktivny vek
2003 314 771 278
2004 312 775 283
2005 326 780 261
2006 319 769 288
20()7 320 789 268
OcU Pribylina

Do roku 2013 sa predpoklada narast obyvatelov v skupine produktivneho a predproduktivneho veku.
Pokles sa predpoklada skupine v poproduktivhom veku.

Obyvatel'stvo podl‘a struktury zakladnych vekovych skupin

Ukazovatel'/Rok 2009* 2010* 2011* 2012* 2013*
Predproduktivny vek 322 323 325 327 328
Produktivny vek 794 798 803 808 812
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Poproduktivny vek 266 265 263 261 259
OcU Pribylina
* - progndza

Vekovu Struktiru ekonomicky aktivneho obyvatel'stva prezentuje nasledujiuca tabulka. Najviac
ekonomicky ¢inného obyvatel'stva pripada na vekovd skupinu Zien od 20 do 29 rokov a skupinu muzov
od 20 do 29 rokov. Naopak najmensiu skupinu ekonomicky aktivneho obyvatel'stva tvoria muzi od 60
do 64 rokov.

Ekonomicky aktivne obyvatel’'stvo podl'a struktiry veku a pohlavia k 2007 v %.

15-19 51 45 96
20-29 116 121 237
30-39 95 84 179
40 — 49 87 82 169
50 -54 54 56 110
55 -59 48 45 93
60 — 64 30 31 61
Spolu 481 464 945
OcU Pribylina

Z ekonomického hl'adiska je dana Struktira vyhovujuca, nakolko sa pomerne velka cast’ ekonomicky
¢innych obyvatel'ov pohybuje vo vekovej skupine od 20 do 49 rokov.

Vzdelanostna Struktura

Vzdelanostna Struktira obyvatelov obce ma nasledovnd Struktdru. Najvacsi pocet obyvatelov
v muzskej populacii disponuje zakladnym vzdelanim a uchovskym vzdelanim bez maturity. V pripad
eZenskej populacie pripada najvyssi pocet na zakladné vzdelanie. Minimélne percento pripada na
obyvatelov s vySsim odbornym vzdelanim a vysokoSkolskym vzdelanim prvého stupha. DalSou
najvacsou skupinou su obyvatelia s Gplnym strednym vzdelanim s maturitou. Nasledujica tabulka
prezentuje vzdelanostnu Struktiru obyvatel'stva v roku 2007.

Vzdelanostna struktiira obyvatel'stva k 2007 podl'a pohlavia.

Stupen vzdelania / Pohlavie Muzi Zeny Spolu

Bez vzdelania / Zakladné vzdelanie 143 230 373
Ucnovské bez maturity 188 95 283
Str. odb. bez maturity 16 10 26
Uplné stredné s maturitou 97 111 208
VysSie odborné 5 3 8
Bakalarske 3 3 6
Vysokoskolské 39 34 73
Deti do 15 rokov 135 141 276
OcU Pribylina

Z hladiska uplatnenia sa obyvatel'stva na trhu prace ma uvedend vzdelanostna Struktura vyrazne
negativny pomer. Z hl'adiska d'alSieho vyvoja je potrebné v obci zvySovat’ pocet obyvatel'ov s Gpinym
strednym vzdelanim, ako aj poCet obyvatelov s vysoko3kolskym vzdelanim. Vyvoj vzdelanostnej
Struktury sa v sledovanom obdobi vyvijal smerom k zniZovaniu poctu obyvatelov s Gplnym strednym
vzdelanim.

Vzdelanostna struktira obyvatel'stva od roku 2003 do roku 2007 (%).

Stupen vzdelania / Pohlavie 2003 2004 2005 2006 2007
Bez vzdelania / Zakladné vzdelanie 34 33 31 31 30
Ucovské bez maturity 21 21 22 23 23
Str. odb. bez maturity 3 2 3 3 2
Uplné stredné s maturitou 19 19 18 17 17
VysSie odborné 0 0 1 1 1
Bakalarske 0 0 0 0 0,5
Vysokoskolské 5 6 6 6 6
Deti do 15 rokov 19 20 21 21 22
OcU Pribylina

Vyvoj vzdelanostnej Struktiry sa v sledovanom obdobi vyvijal smerom k zvySovaniu poCtu obyvatel'ov
vyucenych. V pripade vysokoskolského vzdelania bola zaznamenand stagndacia. Ostatné skupiny sa
zvySovali len mierne, pripadne stagnovali.



Samosprava

Vztah samosprava — obcan si vyZaduje vypracovat’ projekt klientského pristupu riesiaci ako, vzt'ah
zamestnancov Uradu, tak aj poslancov ku ob¢anom a navitevnikom obce. Druh a lokalizacia zariadeni
samospravy a inej administrativy je odrazom vyznamu a funkcie, ktori obec zastava v Struktlre
organizacie spravy v regione. Nasledujuca tabulka prezentuje prislucnost’ obyvatel'ov k jednotlivym
uradom 3pecializovanej Statnej spravy.

Prislusnost’ k obyvatel'ov k iradom SSS

Sidlo matricného Uradu Pribylina
Sidlo pracoviska danového Gradu Liptovsky Mikulas
Sidlo pracoviska Obvodného oddelenia policajného zboru Liptovsky Hradok
Sidlo Okresného sudu Liptovsky Mikulas
Sidlo Okresného riaditel'stva Hasi¢ského a zachranného zboru Liptovsky Hradok
Sidlo pracoviska obvodného Uradu Liptovsky Mikulas
Sidlo Uzemnej vojenskej spravy Zilina

Sidlo tzemného Uradu prace, socialnych veci a rodiny Liptovsky Mikulas
Sidlo Obvodného Uradu Zivotného prostredia Liptovsky Mikulas
SU SR

Vybrané sluzby v obci Pribylina

Vybrané sluzby (31.12.2005)

Predajiia potravinarskeho tovaru ano
Predajifia zmieSaného tovaru ano
Pohostinské odbytové stredisko ano
Predajfia nepotravinarskeho tovaru ano
Predajfia pohonnych latok ano
Zariadenie pre Udrzbu a opravu motorovych vozidiel ano
Predajia sUciastok a prislusenstva pre motorové vozidla nie
Hotel (motel, botel) ano
Penzion *** az * nie
Turisticka ubytovria **, * ano
Chatovéa osada *** az * ano
Kemping **** az * ano
Ostatné hromadné ubytovacie zariadenia ano
Komercna poist'ovia nie
Komerc¢na banka nie
Bankomat nie

Prehl'ad verejnych sluzieb v obci

Sport

Kupalisko umelé alebo prirodné nie
Telocvicia ano
lhrisko pre futbal (okrem $kolskych) ano
Kultdra

KniZnica ano
VideopoZzi¢ovia a DVD pozicovria nie
Kino stale nie

Zdravotnictvo

Lekarne a vydajne liekov nie
Samostatné ambulancie praktického lekara pre dospelych nie
Samostatné ambulancie praktického lekara pre deti a dorast nie
Samostatné ambulancie praktického lekara stomatoléga nie
Samostatné ambulancie praktického lekara gynekoléga nie

Technickd infrasStruktura

Obec je elektrifikovana na 100%. V obci je vybudovana rozvodna siet’ plynu. Obyvatelia su napojeni
na verejny vodovod. Pokrytie vodovodnou infrastrukturou je 100 %. Obec ma vybudovanu splaskovu
kanalizaciu ani Cisticku odpadovych véd s pokrytim 90 %. Dazd'ova kanalizaCna siet’ je rozpracovana
len ciastocne v podobe rigolov pozdiZ hlavnej cesty. Pokrytie mobilnych operatorov je nasledovné T -
mobile 95 %, Orange 95 %. Obcania maju v suCasnosti mozZnost' pripojenia na Internet
prostrednictvom telefénnej linky ISDN pripojenie, pripadne prostrednictvom mobilnych operéatorov cez
UMTS, EDGE, Wi-Fi, a DSL. V zlom technickom stave sa nachadza obecny rozhlas, ktorého Ustredia je



alokovana v budove obecného Uradu. Do buducnosti sa rata s vybudovanim bezdratového rozhlasu.
Nasledujlca tabul’ka prezentuje prehl'ad technickej infrastruktury v obci.

1.1. Verejna podpora inovacnych aktivit obce Pribylina v siCasnosti

V oblasti inych inovacnych aktivit obec zaostava hlavne pri malom a strednom podnikani, kde
v dosledku vysokej kapitalovej poddimenzovanosti nie st subjekty schopné bez verejnej pomoci
uskutoCriovat’ inovacné aktivity. Ide hlavne o podnikatelov v oblasti pol'nohospodarstva a
drevovyroby.

V pripade samotnej samospravy spadaju inovacné aktivity do rozvoja informacno-komunikacnych
technolégii, a priprava obce a jej obyvatelov na e-government. Prioritné aktivity obce spadaju do
podpory vyuZivania Internetu, ktory by mal zabezpelit podmienky pre verejné poskytovanie
Internetovych sluzieb, ale hlavne zabezpecit' podmienky pre efektivne komunikovanie obcanov,
samospravy a podnikatel'skych subjektov.

V programovacom obdobi 2007 — 2013 bude podnikatel'skym subjektom, ktoré v ramci katastra obce
planuji uskutolnit’ inovacné aktivity, ulahceny pristup k verejnym zdrojom z fondov EU. Obec v ramci
nového clenenia bola zaradend do zaujmového Uzemia inovacného pdla rastu. Vyspecifikovali sa
inovacné pdly rastu, zaujmové Gzemie inovacnych pdlov rastu a kohézne pdly rastu nasledovne. Pri
stanovovani inovacnych pdlov rastu sa vychadzalo z celostatnej Uzemnoplanovacej dokumentacie
Koncepcia Uzemného rozvoja Slovenska 2001 a spravneho clenenia SR. Celkovy pocet hodnotenych
obci SR bol 2 891. Celkovy pocet hodnotenych obci SR mimo Bratislavského kraja bol 2 818.

1. inovacné poly rastu sa hierarchicky clenia na:
- centrum osidlenia celoStatneho az medzinarodného vyznamu (krajské obec),
- centrum osidlenia regionalneho vyznamu v ramci jadrového pasma taziska osidlenia 1. stupnia,
- centrum osidlenia regionalneho vyznamu v ramci primestského pasma taziska osidlenia 1. stupnia,
- centrum osidlenia regionalneho aZ nadregiondlneho vyznamu ako jadro taZiska osidlenia 2.
stupna,
- centrum osidlenia regionalneho vyznamu,

2. zaujmové Uzemia inovacného polu rastu boli vymedzené na zaklade podkladov Koncepcie
Uzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001), kde boli definované a vymedzené taziska
osidlenia. Zaujmové Uzemia inovacnych pdlov rastu boli vymedzené okolo centier osidlenia
celoStatneho aZz medzinarodného vyznamu (krajské obec) a okolo centier osidlenia regionalneho
az nadregionalneho vyznamu tvoriacich jadro taZiska osidlenia 2. stupfia. Zaujmové Uzemie
inova¢ného polu rastu pozostava z katastralnych Gzemi jadrového a primestského pasma tazisk
osidlenia 1. stupna a t'azisk osidlenia 2. stupna

Zaujmové Uzemie inovacnych polov rastu tvoria:

- obce nachadzajlce sa na Uzemi jadrového a primestského pasma t'azisk osidlenia prvej Grovne,
- obce nachadzajlce sa na Uzemi tazisk osidlenia druhej trovne,

Celkovo pOvodny zoznam vymedzil 412 obci v SR, ktoré lezia v zaujmovom Uzemi inovacnych podlov
rastu a ktoré nie su ani inovaCnymi ani kohéznymi pdlmi rastu. Mimo Bratislavského kraja bolo
takychto obci spolu 390. Tento zoznam sa po dohode so samospravnymi krajmi spresnil na 415 obci v
SR, ktoré lezia v zaujmovom Uzemi inovacnych pdlov rastu. Mimo Bratislavského kraja bolo
vymedzenych 393 leZiacich v zaujmovom Uzemi inovacnych polov rastu. Kohéznych pdlov rastu
leZiacich v zaujmovom Uzemi inovacnych polov rastu je spolu 207 (mimo Bratislavského kraja). Spolu
tak v zaujmovych Uzemiach inovacnych polov rastu lezi 600 obci (mimo Bratislavského kraja).

Obec Pribylina patri medzi KOHEZNE POLY RASTU MIMO ZAUJMOVEHO UZEMIA
INOVACNYCH POLOV RASTU.




2 vViZIA INOVACNEJ STRATEGIE OBCE PRIBYLINA

Obec vytvorila priestorové a hmotné podmienky na uskutochovanie inovacii. Inovacné aktivity obce
smerovali do oblasti podpory vyrobnych inovacii, priestorového vybavenia a informacnej
spolocnosti. V obci funguje verejny Internet, ktory obyvatelia aktivne vyuZzivajd. Prostrednictvom
neho a nového komunikacného systému samosprava — obyvatel’ — podnikatel'ské subjekty, sa
polozili zaklady prechodu na novy spdsob vladnutia - E-government. V suvislosti s tymito hmotnymi
investiciami obec podporilo aj rozvoj l'udskych zdrojov, ktory bol zamerany na zvySovanie
pocitacového vedomia u vsetkych skupin obyvatel'ov.

3 PRIORITNE INOVACNE OBLASTI OBCE

Prioritné inovacné oblasti obce podporuju prioritné rozvojové oblasti IS obce, ktoré sa orientuju na
plnenie cielov suvisiacich s inovaciami. Inovacné aktivity sa dotykaju primarne oblasti zameranej na
podporu podnikatel'ského sektora a informatizacie.

Hospodarstvo a vedecko-technicky rozvoj

Priority v oblasti rozvoja hospodarstva a vedecko-technického rozvoja spadaju predovsSetkym do
vytvarania pozitivnych predpokladov na rozvoj podnikatel'skych aktivit. Ide o vymedzenie
priemyselnych z6n v obci, priprava pozemkov a zabezpecenie technickej infrastruktiry. V pripade
existujucich priemyselnych z6n ide hlavne o rekonstrukciu zény s ohl'adom na vytvorenie podmienok
jej patricného rozsirenia.

Informatizacia obce

Zabezpecenie technickych podmienok pre rozvoj informacnej spoloCnosti. Umoznit' obyvatel'om
vyuzivat' on-line elektronické sluzby samospravy. Vytvorit' vhodné podmienky na prechod na e-
government na lokalnej drovni (e-vote, e-services, ...). UmoZznit' obyvatelom obce a pracovnikom
samospravy zvysSovat' svoje pocitacové vedomie a zrucnosti.
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4 SWOT ANALYZA

Analyza SWOT pom0ze zamerat’ pozornost’ na kl'iCové oblasti rozvoja inovacii vo vnutri obce. Vyuzita
bude hlavne pri budovani jej silnych stranok, odstrafiovani slabych stranok alebo ich akceptovani
(pokial’ ich nie je mozné odstranit), vyuzivani prileZitosti a vyrovnani sa s rizikami vonkajsieho
prostredia. SWOT analyza bude zakladnym dokumentom a vychodiskom pre tvorbu inovacnej
stratégie obce a strategického planovania.

Slabé stranky Silné stranky

Slaba inovativnost’ firiem a nizke stikromné investicie
do vyskumu a vyvoja,

Neexistencia strategickej politiky obce v oblasti podpory
inovacii,

Nizka miera podkapitalizovanosti podnikov sidliacich

v obci,

Nizke priestorové vybavenie obce,

Nedostatok priestorov pre rozsirenie vyrobnych kapacit,
Nizka miera inovacnych investicii,

- Prevladajuci trend rozsiahlejSieho vyuzivania,

- Blizka alokécia krajského mesta Zilina a okresného
mesta Liptovsky Mikulas,

- Vysoky inovacny potencial oblasti,

- Pritomnost’ mnohych vyznamnych investorov,

- informacnych technoldgii vo vSetkych sférach Zivota.

- Predpoklady na prichod mensich inovacnych firiem do
obce,

- Prichod najmodernejsich vyrobnych technolégii,

- Vzdelana a kvalifikovana pracovna sila, predstavujica
potenciél pre inovacie,

- Dostatok finan¢nych prostriedkov na vystavbu
technickej infrastruktury pre vyuZivanie informacno-
komunikacnych technoldgii,

Ohrozenia

Prilezitosti

Nedostatocne rozvinuty systém financovania vedy

a techniky.

Systém podpory zo strany Statu bude neatraktivny pre
sukromnu sféru.

Jednotlivé opatrenia nebud( podporovat’ aktivne
investicie do inovécii.

Neexistujuci silny vzt'ah medzi vyskumno-vzdelavacim
systémom a podnikovou sférou, ¢o spésobuje
nasledne extrémne nizku mieru stkromnych investicif
vo vyskume a vyvoji.

Pretrvavajuca nizka mobilita vedecko-vyskumnych
pracovnikov.

Nizky pocet explicitnych inovacnych nastrojov,
Nedostatok proaktivnych a systémovych néstrojov

- Motivatne nastaveny systém podpory inovacii
z verejnych zdrojov.

- Rozvoj celozZivotného vzdeldvania l'udskych zdrojov.

- ZvySeny podiel verejnych vydavkov na HDP
alokovanych na podporu inovacii.

- Vysoko aktivna trhovo orientovana spolupraca VaV so
sukromnou sférou.

- Unifikovany pristup a implementacia inovacie tretej
generacie.

- Vyuzivanie medzinarodnej spoluprace, vymeny
skusenosti a know-how v oblasti inovécii
a podpornych néastrojov pre stimulovanie inovacii

- Trvalo udrzatelny hospodarsky rast prostrednictvom
inovacii tretej generécie,

v inovacnej politike,

- Nedostatok podpornych nastrojov pre stimulovanie
inovaci,

- Nizky a dalej klesajuci podiel vydavkov na vyskum
a vyvoj na HDP.

- Nevypracuje sa narodna inovacna stratégia
a regionalne inovacné stratégie.

- Nizke vyuzivanie vysledkov vyskumu a vyvoja zo
Statneho a verejného (vysokoSkolského) sektora
sukromnym sektorom v praxi.

- Nedostato¢na kvalita vzdelanostnej Urovne l'udskych
participujacich na rozvoji inovacii.

Eurdpska Komisia rozliSuje medzi inovacnou politikou prvej, druhej a tretej generacie. Inovacna
politika prvej generacie bola zamerana na pravny, regulacny a financny ramec inovacnych aktivit.
Inovacna politika druhej generacie je vlastne sUCasnd inovacna politika a zdorazfuje systémovy
pristup a vyznam infrastruktir podporujlcich inovacie. Za Ucelom naplnenia cielov Narodného
strategického referen¢ného ramca SR na roky 2007-2013 je nevyhnutny prechod na inovacna politiku
tretej generacie, ktorej ulohou je, aby sa inovacie stali integralnou stcast'ou vsetkych politik.

Na zaklade zaverov analyzy, mozeme konStatovat, Ze obec Pribylina urobila kroky najméa v inovacnej
politike prvej generacie. Sucasny inovacny systém vsak zlyhdva vo svojej klUcovej ulohe - pri
transformovani novych poznatkov na zdokonalené materialy, vyrobky, procesy, technolégie a sluzby.
Inak povedané, len velmi maly pokrok nastal v oblasti inovacnej politiky druhej generacie. Co sa tyka
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inovacnej politiky tretej generécie, neexistuje koordinacia zodpovednych ministerstiev na najvyssej
politickej trovni a kompetencie vo sfére inovacii su fragmentované.

Z toho vyplyva, Ze obec dnes Celi vyzve modernizovat’ svoj inovacny systém a vytvorit' inovacnu
stratégiu, ktora v sulade s ciel'mi Stratégie konkurencieschopnosti Slovenska do roku 2010 ponukne
vhodné rieSenia pre zvy3enie inovativnosti, budovania znalostnej ekonomiky a zabezpecCenie
hospodérskeho rastu, najma prostrednictvom rastu vykonnosti MSP.

V podmienkach globalnej ekonomiky sa ukazuje aj pre obec Pribylina do budicna ako neudrzatelna
stratégia typu nizko nakladovej ekonomiky vyuZivajlcej v sUCasnosti eSte scCasti existujlice
komparativne konkuren¢né vyhody na baze nizkych nakladov (nizke mzdy, vyhodny menovy kurz
a pod.). Najma rastica konkurencia krajin disponujucich lacnou pracovnou silou rychlo znehodnocuje
tieto doCasné komparativne vyhody.

Na zaklade uvedenych skutocnosti je preto zrejmé, ze obec Pribylina musi smerovat’ k zdrojom vyhod,
ktoré su uz dnes reprezentované na baze znalostnej ekonomiky t.j. rastuci inovacny potencial
podnikov, kvalita l'udskych zdrojov, vyskumu a technoldgii, ktoré si povazované za kl'icové faktory
rastu eurdpskej konkurencieschopnosti.

5 STRATEGICKE CIELE INOVACNEHO ROZVOJA

STRATEGICKY INOVACNY CIEL

Na zaklade analyzy sUcasnej situacie a predpokladov dalSieho rozvoja sa navrhuje pre obec Pribylina
nasledovny strategicky inovacny ciel’:

~Vytvorit' predpoklady na zavadzanie inovacii do uz existujucich prevadzok firiem. Zabezpecit'
investicie do prechodu na znalostnii ekonomiku. Investicie budi smerovat’ hlavne do technického
a personalneho vybavenia v oblasti vzdelavania a technického vybavenia potrebného pre realizaciu

elektronického vladnutia.

Formulacia strategického inovacného ciel'a vychadza z predpokladu, Ze budd vytvorené podmienky pre
stabilizaciu, rozvoj a adaptéaciu ekonomicky aktivnych a vykonnych subjektov. ZvySovanie vykonnosti
hospodarstva na udrzatelnej drovni v dlhodobom horizonte a rast jeho konkurencieschopnosti je
povazované za prioritu. Zaroven vSak musia byt vytvorené také podmienky, aby sa nezvySovali
vydavky verejnych prostriedkov, ale aby nastala ich konsolidacia za ucelom podpory novych
rozvojovych projektov.

Oblast’ 1 Hospodarstvo a vedecko-technicky rozvoj

Pomoc z Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja bude poskytnutd pre tuto oblast’ ¢innostiam v
nasledovnych oblastiach:

1. v priemysle a v sluzbach - na technologicky rozvoj, inovacie a podnikanie, t.j. posiliiovanie
technologického rozvoja zameraného najma na zvySenie efektivity vyuZitia materialov a energii,
vratane infraStruktary, pomoc na vyskum a technologicky rozvoj, aplikovany vyskum, vyvoj a
inovacie, na transfer technoldgii, vybudovanie kvalitnejSieho spojenia medzi podnikatel'mi,
univerzitami a subjektami vyskumu a vyvoja, rozvoj podnikatel'skych sieti a zoskupeni,
poskytovanie podnikatel'skych sluZieb a inovacii, vytvaranie hnedych parkov, na podporu
udrzatelnych modelov vyroby prostrednictvom zavadzania  systémov kvality a systémov
environmentalneho manazmentu, noriem, ochrany duSevného vlastnictva, vratane investicii do
vzdelavania pracovnikov; podporu prezentacie podnikov.

2. pre zvySovanie zamestnanosti a tvorbu pracovnych miest v regiénoch sa pre aktivity prispievajuce

k rastu konkurencieschopnosti priemyslu a sluzieb financovanych z ERDF uvazuje aj s vyuZitim
komplementarnych zdrojov z ESF podla ¢l. 34 Nariadenia (ES) ¢. 1083/2006. Podpora z ESF bude
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urcena pre motivaciu podnikatel'ov a pre znizenie pociatocnych nakladov firiem, predovsetkym pre
zacinajucich podnikatel'ov, Zivnostnikov ako aj podnikatel'ov, ktorych cinnost' bude zamerana na
inovativne podnikanie. Opravnenymi vydavkami bude preplatenie Casti mzdovych nakladov pocas
troch rokov od zaloZenia firmy, Zivnosti alebo realizacie inovativheho podnikania.

3. v energetike - na vyuzitie progresivnych technolégii a zariadeni za Ucelom vyssej Ucinnosti vyuZitia
primarnych energetickych zdrojov s minimalizovanim dopadov na Zivotné prostredie, na zniZovanie
energetickej naroCnosti a vyuzitie obnovitelnych zdrojov, vyuZivanim progresivnych Uspornych
technoldgii na zasobovanie energiou a zariadeni s vySSou Ucinnostou vyuZitia energie, celkovo
zamerané na znizovanie energetickej naro¢nosti vyroby a spotreby;

Hlavné ciele

Cielom tohto opatrenia je zameranie pozornosti sukromného sektora na inovéciu vyrobnych
zariadeni a podporu novych vyrobnych kapacit zamerand na posilnenie konkurencieschopnosti
podnikov a vylepSenie ponuky inovativnych vyrobkov a nasledne vytvorenia prostredia na nadvazné
posilnenie inovacnych kapacit v sikromnom sektore. Ocakava sa vytvaranie novych pracovnych miest,
rast pridanej hodnoty, zvySenie efektivity, znizenie a odstrafiovanie negativnych vplyvov na Zivotné
prostredie.

Dalej je to umoznit’ verejnému sektoru zabezpedit’ rozvoj podnikania v oblasti priemyslu a sluzieb,
zvy3enia zamestnanosti a kvality Zivota v obci. Snahou je tieZ podporit’ pomocou \v/erejného sektora
obnovu podnikatel'skej Cinnosti v kontexte vyvaZzeného regionalneho rozvoja. DalSim ciefom je
podpora implementéacie najlepSich postupov a vyrobnych metéd svetovej drovne do novych
a jestvujlcich spolo¢nosti (napriklad zavadzanie systémov manazérstva kvality, pripadne dalSich
systémov (napr. certifikacia vyrobkov eurdpskou znackou zhody Keymark), ochrana dusevného
vlastnictva, priemyselného dizajnu, ktoré zvysSuji konkurencieschopnost’ podnikatelov). Ciel'om
je umoznit’ podnikatel'om vybudovat’ akreditacny a certifikacny systém zamerany na zvySovanie kvality
produkcie a moznosti zapojenia sa do medzinarodnej spoluprace. )

V oblasti energetiky ide o priblizenie energetickej narocnosti Urovni porovnatelnej s EU,
dosiahnutie Uspor energie, zvySovanie Gcinnosti vyuZzitia primarnych energetickych zdrojov za Gcelom
znizenia nakladov za energiu, ako aj zvySenie podielu spotreby obnovitelnych zdrojov energie na
celkovej spotrebe energie. Podporované budi programy, ktoré vedd k zvySeniu vyuZivania
obnovitel'nych zdrojov energie, ako aj programy zamerané na Uspory a efektivne vyuzivanie energie v
priemysle a v sluzbach na to nadvézujucich.

Oblast’ 2 Informatizacia obce

Stratégia sa zameriava na intervencie zvysSujlce inkldziu IKT a dostupnost’ kvalitnych verejnych
sluzieb a uzitocného obsahu, poskytovaného obcanom, podnikatelom a samotnej verejnej sprave.
Budu vytvarat’ a rozvijat’ ponuku elektronickych sluzieb a stimulovat’ dopyt po nich. Prispevky z fondu
ERDF budl implementované prostrednictvom troch navzajom prepojenych prioritnych osi, ktoré sa
vzajomne dopliiaju a spolocne vytvaraju jeden celok. Hlavnymi témami su:

1. Efektivna elektronizacia verejnej spravy a rozvoj elektronickych sluzieb (G2G, G2P, G2B)
2. Rozvoj pamatovych a fondovych institlcii a obnova ich narodnej infrastruktary (G2P, G2B, G2G)
3. Zvysenie pristupnosti k Sirokopasmovému internetu (od chrbtovych sieti po koncové zariadenia)

5.1 Program 1. HOSPODARSTVO A VEDECKO-TECHNICKY ROZVOJ

Strategicky zamer

Zlepsit' podmienky pre rozvoj podnikatel'skych aktivit, s dérazom na zvy3enie Grovne zamestnanosti
a Urovne a kvality sluzieb pre obyvatelov obce. V oblasti priemyslu je potrebné okrem zachovania
stabilnych prvkov vyroby vSetkymi moznymi opatreniami podporovat’ vytvaranie novych pracovnych
prilezitosti. Z uvedeného dbvodu sa planuje vystavba novych priemyselnych zén, ktoré by vyznamnym
spbsobom pozitivne ovplyvnila zamestnanost’ a ekonomick( stabilitu v obci.
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Podprogram 1.3.

Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

[ cier 1.3

Vytvorenie podmienok na rozvoj inovacnych aktivit v sikromnych podnikoch.

Projekty opatrenia:

Projekt 1.3.1
Aktivity

Projekt 1.3.2

Aktivity

Projekt 1.3.3

Aktivity

Podprogram 1.4.

Zavadzanie novych technoldgii do siicasnych vyrobnych prevadzok.
Podpora podnikatelov zavadzajlcich vyrobu na baze progresivnych technoldgii, pomoc pri
ziskavani nenavratnych financnych prostriedkov zo Strukturalnych fondov na tento Gcel.

RekonsStrukcia existujucich zastaralych priemyselnych zén, s dbérazom na
zavadzanie novych technoldgii.

Navrh alternativ rozvoja existujacich priemyselnych zén.

Vypracovanie technickej dokumentécie.

RekonStrukcia priemyselnych zon.

RozSirenie skladového hospodarstva v obci.

Zavadzanie novych technoldgii do sucasnych vyrobnych prevadzok podnikov
pol'nohospodarskej vyroby.

Vypracovanie podnikatel'ského planu, projektovej dokumentacie a Studie uskutocnitelnosti.
Obstaranie technoldgie.

Energeticka efektivnost’ a progresivne technoldgie vo vyrobe.

Ciel' 1.4

Zvysenie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby
a zavadzanie progresivnych technolégii v energetike.

Projekty opatrenia:

Projekt 1.4.1
Aktivity

Podprogram 1.6.

Podpora vystavby zariadeni na vyuZivanie obnovitel'nych zdrojov energie.
Spracovanie technickej dokumentécie.

Vystavba malej vodnej elektrarne na Rackovom potoku v lokalite Tajch.

Vystavba malych slnecnych elektrarni.

Inovacné a technologické transfery.

[ ciel 1.6

Podpora inovacii a technologickych transferov.

Projekty opatrenia:

Projekt 1.6.1
Aktivity

Podprogram 1.7.

Podpora inovacii a technologickych transferov v podnikoch vyroby.
Nakup novej technoldgie.

Vypracovanie podnikatel'ského planu a Studie uskutoénitelnosti.

Obstaranie technolégie.

Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

[ Cier 1.7

Podpora spoloénych sluzieb pre podnikatel'ov.

Projekty opatrenia:

Projekt 1.7.1

Aktivity

Vytvorenie ekonomickych a technickych podmienok pre vystavbu priemyselnych
z6n v obci - priprava Gzemia a realizacia infraStruktury.

Vykup stkromnych pozemkov pre uskutocnenie investicnej vystavby.

Spracovanie technickej dokumentacie.

Zriadenie priemyselnej zony.
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Projekt 1.7.2 Podpora vystavby a vybavenia hmotnej infrastruktary.
Aktivity Realizacia investi¢nej vystavby pripravy pozemkov — inZinierske siete.
Vystavba vyrobnych a montéznych hal.

Projekt 1.7.3 Podpora vystavby administrativnych priestorov a ich zariadeni.
Aktivity Spracovanie technickej dokumentécie.
Vystavba budov.
Obstaranie zariadeni.

5.2 Program 2 INFORMATIZACIA OBCE

Strategicky zamer

Zabezpecenie technickych podmienok pre rozvoj informacnej spoloCnosti. Umoznit’ obyvatel'om
vyuzivat' on-line elektronické sluzby samospravy. Vytvorit' vhodné podmienky na prechod na e-
government na lokalnej Grovni (e-vote, e-services,...). Umoznit'" obyvatelom obce a pracovnikom
samospravy zvysovat' svoje pocitacové vedomie a zrucnosti.

Podprogram 11.1. Budovanie a rozvoj informacnej infrastruktury.

Ciel' 11.1 Zabezpecit’ technické podmienky na prechod samospravy na novy typ vladnutia
=== government.

Projekty opatrenia:

Projekt 11.1.1 Rozvoj infrastruktiry informacnych systémov samospravy.
Aktivity Technické zabezpecenie IS.
Tvorba zakladného SW na komunikaciu obfan — samosprava — podnikatel'ské subjekty.
Projekt 11.1.2 Zavéadzanie efektivnych elektronickych sluzieb poskytovanych na drovni
samospravy.
Aktivity Tvorba aplikacného softwaru na zabezpecenie e — sluzieb v obci.

Tvorba SW na realizaciu e-vote na miestnej Urovni.

Projekt 11.1.3 Podpora vyuzivania Internetu v obci.
Aktivity Zriadenie verejnych pristupovych bodov v obci.
Budovanie verejného Internetu v obci.

Podprogram 11.2. Pocitacova gramotnost'.

| cier 11.2 Zvysenie pocitacovej gramotnosti obyvatel'ov a pracovnikov samospravy.

Projekty opatrenia:

Projekt 11.2.1 Podpora zvySovania pocitacového vedomia u pracovnikov samospravy.
Aktivity Realizacia kurzov na ziskanie ECDL spodsobilosti pre pracovnikov miestnej samospravy.
Projekt 11.2.2 Podpora zvysovania pocitacového vedomia u obyvatel'ov obce.
Aktivity Realizacia kurzov na zvySovanie pocitatového vedomia u obyvatelov obce.
Realizacia kurzov na obsluhu a pouzivanie obecného informacného a komunikacného
systému.
Projekt 11.2.3 Podpora vzdelavacich aktivit zameranych na zvySovanie zrucnosti a vedomosti o
internete a motivaciu k pouzivaniu internetu a elektronickych sluzieb.
Aktivity Realizacia kurzov na zvySovanie vedomosti o internete.

6 MERATEL'NE INDIKATORY

Monitorovanie IS obce Pribylina sa vykonava na zaklade suboru indikatorov priradenych k jednotlivym
cielom a opatreniam (ktoré mézu byt' priebezne konkretizované). Indikatory podporuju opravnenost’
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verejnych vydavkov na jednotlivé opatrenia a zaroven preukazuji ekonomicku ucinnost’ realizovanych
verejnych vydavkov. Indikatory budl zaroven zakladnym faktorom pri tvorbe kritérii na Cerpanie
financnej podpory z regionalneho rozvojového fondu.

6.1 Program 1 HOSPODARSTVO A VEDECKO-TECHNICKY ROZVOQJ

Podprogram 1.3. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

[ Ciel' 1.3 Vytvorenie podmienok na rozvoj inovaénych aktivit v sikromnych podnikoch. |
Projekt Meratel'né indikatory Typ Merna jednotka
Pocet vytvorenych novych Y
Zavadzanie novych pracovnych miest dopad pocet
Projekt 1.3.1 technoldgii do stcasnych | Narast pridanej hodnoty dopad €
vyrobnych prevadzok. Narast trzieb vysledok €
Vydavky na inovéacie vysledok €
Rekonstrukcia existujacich | Pocet vy’tvorer_1ych novych dopad pocet
zastaralych priemyselnych pr’acovnyt.:h miest
Projekt 1.3.2 z6n, s dérazom na Narast pridanej hodnoty dopad €
zavadzanie novych Narast trzieb vysledok €
technoldgi. vydavky na inovacie vysledok £
Zavédzanie novych Pocet vytvorenych novych Y
technoldgii do stcasnych | pracovnych miest dopad pocet
Projekt 1.3.3 VYT(;JQEYCh prevadzok Narast pridanej hodnoty dopad €
podnikov. Narast trzieb vysledok €
polnohospodarskej - . ~
vyroby. Vydavky na inovécie vysledok €

Podprogram 1.4.

Energeticka efektivnost’ a progresivne technoldgie vo vyrobe.

Ciel' 1.4 Zvysenie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby
a zavadzanie progresivnych technolégii v energetike.
Projekt Meratel'né indikatory Typ Merné jednotka
Objem preinvestovanych .
Podpora vystavby prostriedkov vysledok €
. zariadeni na vyuZivanie Objem vyprodukovanej .
Projekt 1.4.1 obnovitel'nych zdrojov elektrickej energie vysledok kw
energie. Pocet vy’tvorer_1ych novych dopad pocet
pracovnych miest
Podprogram 1.6. Inovacné a technologické transfery.
[ ciel 1.6 Podpora inovéacii a technologickych transferov. |
Projekt Meratel'né indikatory Typ Merna jednotka
Pocet vy’tvorer_1ych novych dopad pocet
. - pracovnych miest
Podpora inovécifi a . ) 5
Projekt 1.6.1 technologickych transferov | Narast pridanej hodnoty dopad €
v podnikoch vyroby. Narast trzieb vysledok €
Vydavky na inovéacie vysledok €
Podprogram 1.7. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.
[ ciel 1.7 Podpora spoloénych sluZieb pre podnikatel'ov. |
Projekt Meratel'né indikatory Typ Merné jednotka
Vytvore_nle’ekonomlt_:kych Pocet vy’tvorer_lyCh novych dopad pocet
a technickych podmienok | pracovnych miest
Projekt 1.7.1 P:;r\;ysst;\:?l;h 26 v obei - Nérast pridanej hodnoty dopad €
priemysemnych Nérast trzieb vysledok €
priprava (zemia a
realizacia infraStruktdry. Vydavky na inovécie vysledok €
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Pocet vytvorenych novych

. . dopad pocet
Podpora vystavby pracovny.ch mlgst
Projekt 1.7.2 a vybavenia hmotnej Narast pridanej hodnoty dopad €
infraStruktary. Nérast trzieb vysledok €
Vydavky na inovacie vysledok €
Pocet novych dopad ocet
. podnikatel'skych subjektov P P
Podpora vystavby ” -
. L . Celkova vybudovana plocha . 2
Projekt 1.7.3 administrativnych L , i, vystup m
. . . .| na administrativne ucely
priestorov a ich zariadeni. < v v
Pocet vytvorenych novych Y
dopad pocet

pracovnych miest

6.2 Program 2 INFORMATIZACIA OBCE

Podprogram 11.1.

Budovanie a rozvoj informacnej infrastruktury.

Ciel' 11.1

Zabezpecit’ technické podmienky na prechod samospravy na novy typ viadnutia -
== government.

Ciele a opatrenia

Meratel'né indikatory

|

Typ

Merna jednotka

Ciel' 6.5.1

Budovanie a rozvoj informacnej infrastruktary.

Projekt 6.5.1.1

Rozvoj infrastruktary
informacnych systémov
samospravy.

% obyvatel'ov, ktori vyuzili
internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na
interakciu s verejnymi
inStitdciami

dopad

%

% podnikov, ktoré vyuzili
internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na
interakciu s verejnymi
inStitaciami

dopad

%

Podiel transakénych typov
sluzieb na celkovom pocte
zakladnych verejnych e-
sluzieb

dopad

%

Projekt 6.5.1.2

Zavéadzanie efektivnych
elektronickych sluzieb
poskytovanych na drovni
samospravy.

on-line dostupnost’ 20
zakladnych verejnych sluzieb

dopad

%

Pocet potrebnych
dokumentov pri vybaveni
agendy spojenej s vybranou
Zivotnou udalost'ou

vysledok

Pocet

% obyvatelov, ktori vyuzili
internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na
interakciu s verejnymi
inStitdciami

dopad

%

% podnikov, ktoré vyuzili
internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na
interakciu s verejnymi
inStitaciami

dopad

%

Podiel transakénych typov
sluzieb na celkovom pocte
zakladnych verejnych e-
sluZieb

dopad

%

Projekt 6.5.1.3

Podpora vyuzivania
Internetu v obci.

Pocet pripojenych subjektov

dopad

pocet

Pocet podporenych
projektov, prostrednictvom
ktorych boli vytvorené
podmienky na poskytovanie
novych sluzieb

dopad

pocet

Celkovy objem prenesenych
dat

dopad

GB

Podprogram 11.2.

Pocitacova gramotnost'.

[ ciel 11.2

Zvysenie pocitacovej gramotnosti obyvatel'ov a pracovnikov samospravy.




Ciele a opatrenia | Meratel'né indikatory | Typ |  Merna jednotka

Ciel' 6.5.2 ZvySenie pocitacovej gramotnosti obyvatel'ov a pracovnikov samospravy.
y i Pocet uzivatelov sledku olet
Podpora zvySovania podporenych projektov b4 P

pocitacového vedomia o . : . "
u pracovnikov Pocet podporenych projektov vystupu pocet

Samospravy. % obyvatel'ov ovlddajlcich 5
zo 6 zakladnych IT zru¢nosti

Projekt 6.5.2.1

dopad %

Pocet uZivatel'ov

; . ysledk ocet
Podpora zvySovania podporenych projektov vy u P
Projekt 6.5.2.2 | pocitatového vedomia Pocet podporenych projektov vystupu pocet
u obyvatel'ov obce. 9 ( Adajlci
yvi % obyyatel ov ovlada]uvach 5 dopad %
z0 6 zakladnych IT zrucnosti
Pocet uZivatel'ov , .
vysledku pocet

podporenych projektov
Pocet podporenych projektov vystupu pocet
Podiel transakénych typov
sluzieb na celkovom pocte

zakladnych verejnych e- dopad %
Podpora vzdelavacich sluzieb
aktivit zameranych na % obyvatelov, ktori vyuzili
zvySovanie zrucnosti a internet v priebehu
Projekt 6.5.2.3 | vedomosti o internete a poslednych 3 mesiacov na dopad %
motivaciu k pouZivaniu interakciu s verejnymi
internetu a elektronickych | instit(ciami
sluZieb. % podnikov, ktoré vyuzili
internet v priebehu
poslednych 3 mesiacov na dopad %
interakciu s verejnymi
inStitdciami
% obyvatel'ov ovladajlcich 5 dopad %

20 6 zakladnych IT zruénosti

7 AKCNY PLAN

Akcny plan je konkrétny a zavazny harmonogram cinnosti suvisiacich s rozvojom obce v jednotlivych
oblastiach socialno-ekonomického rozvoja, vychadza zo stratégie, je jej logickou stcastou a realizuje
sa prostrednictvom konkrétnych nosnych a podpornych projektov. Akény plan obsahuje zavazky
tykajuce sa plnenia jednotlivych Uloh ako aj zoznam institacii zodpovednych za ich plnenie,
predpokladané zdroje financovania, predpokladané objemy rozpoctov, dopad na rozpocet
relevantného subjektu, ako aj stav momentalnej pripravenosti projektov. Sucastou akéného planu je
predpokladany ¢asovy harmonogram v tis. €.

7.1 HOSPODARSTVO A VEDECKO-TECHNICKY ROZVOJ

Strategicky zamer

Zlepsit’ podmienky pre rozvoj podnikatel'skych aktivit, s dérazom na zvy3enie Grovne zamestnanosti a Grovne a kvality sluzieb
pre obyvatelov obce. V oblasti priemyslu je potrebné okrem zachovania stabilnych prvkov vyroby vsetkymi moznymi
opatreniami podporovat’ vytvaranie novych pracovnych prilezitosti.

Podprogram 1.3. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

Ciel' 1.3 | Vytvorenie podmienok na rozvoj inovacnych aktivit v sitkromnych podnikoch.
Pioéell(t Zavadzanie novych technoldgii do stcasnych vyrobnych prevadzok.
Predpokladany Zdroje L Dopad na Opravneni
e . - Realizécia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
Podpora podnikatel'ov
za}vadzajuucr] vyrobu na podnikatel'ské
béze progresivnych .
o . subjekty, . . . L2
- technoldgii, pomoc pri . . 2 sukromny o podnikatel'ské
Aktivity ; > . . podla potreby Gvery, iné Ziadny .
ziskavani nenavratnych P sektor subjekty
L, . grantové
financnych prostriedkov schémyv. SF EU
zo Strukturalnych fondov Y
na tento Ucel.
Pioéelz(t Rekonstrukcia existujicich zastaralych priemyselnych zén, s dérazom na zavadzanie novych technologii.

Predpokladany Zdroje Realizacia | Dopad na Opravneni
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rozpocet

financovania

rozpocet

Ziadatelia

podnikatel'ské

Navrh alternativ rozvoja subjekty, . . . LA
oo 5 ) 2 sukromny . podnikatel'ske
existujacich podla potreby Gvery, iné Ziadny .
3 . . P sektor subjekty
priemyselnych zén. grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Vypracovanie technickej 'subjek.ty,’ stkromny o podnikatel'ské
- 110 uvery, iné Ziadny .
dokumentacie. P sektor subjekty
grantové
- schémy, SF EU
Aktivity podnikatel'ské
Rekonstrukcia ’subjek_ty,’ sukromny . podnikatel'ské
: . . 2 600 uvery, iné Ziadny .
priemyselnych z6n. . sektor subjekty
grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Rozsirenie skladového 'sub]ek_ty,’ sukromny ” podnikatel'ské
. . 550 avery, iné Ziadny .
hospodarstva v obci. P sektor subjekty
grantové
schémy, SF EU
Pioéels,(t Zavadzanie novych technoldgii do sucasnych vyrobnych prevadzok podnikov pol'nohospodarskej vyroby.
Predpokladany Zdroje Realizécia Dopad na Opravneni
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
podnikatel'ské
Néakup novej technolégie subjekty, . . . .
do hospodarskeho dvora podla potreby Gvery, iné sukromny Ziadny podnlk'atelske
. sektor subjekty
PD. grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Vypracovanie subjekty, . , . s
Aktivity podnikatel'ského planu 5 avery, iné suskerlt(JtrEPy Ziadny poi:LKaetl(etl ske
a Studie uskutocnitel'nosti. grantové Jekty
schémy, SF EU
podnikatel'ské
subjekty, . , . s
Obstaranie technologie. 700 Gvery, iné sukromny Ziadny podnlk_atelske
. sektor subjekty
grantové

schémy, SF EU

Podprogram 1.4. Energeticka efektivnost’ a progresivne technoldgie vo vyrobe.

ZvySenie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych

Clel' 1.4 technolégii v energetike.
Projekt . " L . .
141 Podpora Uspory energii vo vSetkych oblastiach priemyslu.
Predpokladany Zdroje o Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
podnikatel'ské
Spracovanie technickej odla potreb g\lj::ekitzé sukromny siadn podnikatel'ské
dokumentacie. p p Y Y. . sektor Y subjekty
grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
- Zateplenlg budov 'subjek‘ty,’ sukromny o podnikatel'ské
Aktivity v hospodéarskom dvore 9 Gvery, iné Ziadny .
. sektor subjekty
PD. grantove
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Zateplenie budov subjekty, . . . .y
ostatnych vyrobnych 1500 Gvery, iné sukromny Ziadny podnlk_atelske
A . sektor subjekty
prevadzok. grantové
schémy, SF EU
Projekt z . 7 T o . .
142 Podpora vystavby zariadeni na vyuzivanie obnovitel'nych zdrojov energie.
Predpokladany Zdroje o Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
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podnikatel'ské

Spracovanie technickej :c,ub]ek_ty,’ sukromny ” podnikatel'ské
. 8 Uvery, iné Ziadny .
dokumentécie. . sektor subjekty
grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Vystavba malej vodnej subjekty, . . . .
Aktivity elektrarne na Rackovom 550 avery, iné sukromny Ziadny podnlk_atelske
. A P sektor subjekty
potoku v lokalite Tajch. grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Vystavba malych :c,ub]ek.ty,’ sukromny . podnikatel'ské
v — 200 uvery, iné Ziadny .
sinecnych elektrarni. ) sektor subjekty
grantové
schémy, SF EU
Pioiegt Podpora vystavby zariadeni kombinovanej vyroby elektriny a tepla v pol'nohospodarskom podniku.
Predpokladany Zdroje o Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
podnikatel'ské
Spracovanie technickej :sub]ek_ty,’ sukromny ” podnikatel'ské
. 8 uvery, iné Ziadny .
dokumentécie. . sektor subjekty
grantové
. schémy, SF EU
Aktivity podnikatel'ské
}/ystav_ba koggneracnych ,SUbJek.ty’, sukromny o podnikatel'ské
jednotiek v miestnych 1600 Gvery, iné Ziadny .
p ; ) . sektor subjekty
vyrobnych prevadzkach. grantové
schémy, SF EU
Podprogram 1.6. Inovacné a technologické transfery.
Ciel' 1.6 | Podpora inovacii a technologickych transferov.
Pioéell(t Podpora inovacii a technologickych transferov v podnikoch pol'nohospodarskej vyroby.
Predpokliidany ' Zdroje . Realizacia Dopadvna CV)-pravne.m
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
podnikatel'ské
Nékup novej technol6gie subjekty, . . . LA
do hospodarskeho dvora podla potreby Gvery, iné sukromny Ziadny podnlk_atelske
P sektor subjekty
PD. grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
Vypracovanie subjekty, . . . —
Aktivity podnikatel'ského planu 3 Gvery, iné sukromny Ziadny podnnKateIske
v ST P sektor subjekty
a Studie uskutocnitel'nosti. grantové
schémy, SF EU
podnikatel'ské
subjekty, . . . LA
Obstaranie technolégie. 100 Gvery, iné sukromny Ziadny podnlk_atelske
. sektor subjekty
grantové

schémy, SF EU

Podprogram 1.7. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

Ciel' 1.7 | Podpora spoloénych sluZieb pre podnikatel'ov.
Projekt | Vytvorenie ekonomickych a technickych podmienok pre vystavbu priemyselnych zén v obci - priprava Gzemia a
1.7.1 realizacia infraStruktary.
Predpokladany Zdroje P Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
rongc”:et obce,
. . . SF EU,
\pfglz(g%ig\ljrggny(:h , podnikatefské sukromny
uskutocnenie investicnej podta potreby ?Q’Ub]ek.ty‘, sektor vysoky obec Pribylina
. Gvery, iné
Aktivity vystavby grantové
schémy
rozpocCet obce,
Spracovanie technickej SF EU, sukromny , -
dgkumentécie. : 70 podnikatel'ské sektor g vysoky obec Pribylina
subjekty,
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Gvery, iné
grantové
schémy

Zriadenie priemyselnej
z6ny.

2 000

rozpocCet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové
schémy

sukromny
sektor

vysoky

obec Pribylina

Projekt
1.7.2

Podpora vystavby a vybavenia hmotnej infrastruktury.

Predpokladany

rozpocet

Zdroje
financovania

Realizacia

Dopad na
rozpocet

Opravneni
Ziadatelia

Aktivity

Realizacia investi¢nej
vystavby pripravy
pozemkov — inZinierske
siete.

2500

rozpocet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové
schémy

sukromny
sektor

vysoky

obec Pribylina

Vystavba vyrobnych
a montaznych hal.

2800

rozpocet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové
schémy

sukromny
sektor

vysoky

obec Pribylina

Projekt
1.7.3

Podpora vystavby administrativnych priestorov a

ich zariadeni.

Predpokladany

rozpocet

Zdroje
financovania

Realizacia

Dopad na
rozpocet

Opravneni
Ziadatelia

Aktivity

Spracovanie technickej
dokumentécie.

10

rozpocCet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové
schémy

sukromny
sektor

stredny

obec Pribylina

Vystavba budov.

820

rozpocCet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové
schémy

sukromny
sektor

vysoky

obec Pribylina

Obstaranie zariadeni.

260

rozpocet obce,
SF EU,
podnikatel'ské
subjekty,
Gvery, iné
grantové

schémy

sukromny
sektor

stredny

obec Pribylina

[ 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 [ 2015 | 2016 [ 2017 | 2018

Podprogram 1.3. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.

Ciel' 1.3 | Vytvorenie podmienok na rozvoj inovacnych aktivit v sikromnych podnikoch.
. Zavédzanie novych technoldgif
Pimekt do  slcasnych  vyrobnych
3.1 p
prevadzok.
Rekonstrukcia existujucich
Projekt | zastaralych priemyselnych zon,
1.3.2 s dobrazom na zavadzanie
novych technolégii.
Zavadzanie novych technoldgii
Projekt |do  sUCasnych  vyrobnych
1.3.3 prevadzok podnikov

polnohospodarskej vyroby.

Podprogram 1.4. Energeticka efektivnost’ a progresivne technolégie vo vyrobe.

Ciel' 1.4

| Zvysenie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych
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technoldgii v energetike.

Projekt | Podpora uspory energii vo
1.4.1 vSetkych oblastiach priemyslu.
. Podpora vystavby zariadeni na
Pioie;t vyuzivanie obnovitelnych
T zdrojov energie.
Podpora vystavby zariadeni
Projekt | kombinovanej vyroby elektriny
1.4.3 a tepla v pol'nohospodarskom

podniku.

Podprogram 1.6. Inovacné a technologi

cké transfery.

Ciel' 1.6 | Podpora inovacii a technologickych transferov.
Podpora inovacii a
Projekt | technologickych transferov v
1.6.1 podnikoch pol'nohospodarskej
vyroby.
Podprogram 1.7. Podpora inovacnych aktivit v podnikoch.
Ciel' 1.7 | Podpora spolo¢nych sluzieb pre podnikatel'ov.
Vytvorenie ekonomickych a
Projekt tgchnickych_ podmiepok ’pre
171 vyst'avbu pr!emyselnych 26n v
obci - priprava Uzemia a
realizacia infraStruktury.
Projekt | Podpora vystavby a vybavenia
1.7.2 hmotnej infrastruktary.
Projekt Podp_o_ra ; _ vystavby
173 administrativnych priestorov a

ich zariadeni.

7.2 INFORMATIZACIA

Strategicky zamer

ZabezpecCenie technickych podmienok pre rozvoj informacnej spolocnosti. Umoznit’ obyvatelom vyuZivat' on-line elektronické
sluzby samospravy. Vytvorit' vhodné podmienky na prechod na e-government na lokalnej Grovni (e-vote, e-services, ...).
Umoznit’ obyvatelom obce a pracovnikom samospravy zvySovat svoje pocitaCové vedomie a zrucnosti.

Podprogram 11.1. Budovanie a rozvoj informacnej infrastruktary.

neziskovych

Ciel’ 11.1| Zabezpecit' technické podmienky na prechod samospravy na novy typ vliadnutia - e - government.
Tlojf klt Rozvoj infrastruktdry informacnych systémov samospravy.
Predpokladany Zdroje NP Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
rozpocCet
obce, SF EU, vereiny
Technické zabezpecenie IS. 15 zdroje ny nizky obec Pribylina
; , sektor
neziskovych
Aktivity O et
Tvorba zakladného SW na pocet.
. Y obce, SF EU, o
komunikaciu obcan — . verejny . _—
. - ' Ls 2 zdroje nizky obec Pribylina
samosprava — podnikatel'ské - , sektor
. neziskovych
subjekty. S
organizacii
Projekt . . . o 5 ¢ . . z
11.1.2 Zavédzanie efektivnych elektronickych sluzieb poskytovanych na Grovni samospravy.
Predpokladany Zdroje NP Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
Tvorba aplikacného softwaru vereiny
na zabezpeclenie e — sluzieb 2 rozpocet obce ny nizky obec Pribylina
- . sektor
Aktivity | v obci.
Tvorba SW na realizaciu e- 1 rozpocet obce vereiny nizky obec Pribylina
vote na miestnej Urovni. sektor
Projekt . .
1113 Podpora vyuzivania Internetu v obci.
Predpokladany Zdroje Realizacia Dopad na Opravneni
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
rozpocet
. Zriadenie verejnych obce, SF EU, verejny . Lo
Aktivity pristupovych bodov v obci. ! zdroje sektor nizky obec Pribylina
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organizacii

rozpocet
Budovanie verejného obce, S'.: EU, verejny , Lo
. podla potreby zdroje stredny obec Pribylina
Internetu v obci. ; | sektor
neziskovych
organizacii
Podprogram 11.2. Pocitacova gramotnost’.
Ciel’' 11.2| Zvy3enie pocitaCovej gramotnosti obyvatel'ov a pracovnikov samospravy.
Projekt - . ST . q 2
1121 Podpora zvySovania pocitacového vedomia u pracovnikov samospravy.
Predpokladany Zdroje NP Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
Realizacia kurzov na ziskanie rozpocet,
ECDL sposobilosti pre obce, SF EU, verejny
Aktivity P St pre podla potreby zdroje ny Ziadny obec Pribylina
pracovnikov miestnej . | sektor
. neziskovych
samospravy. N
organizacii
Projekt < : P i ¢
11.2.2 Podpora zvySovania pocitacového vedomia u obyvatel'ov obce.
Predpokladany Zdroje NP Dopad na Opravneni
v . . Realizécia v : .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
rozpocet
Realizacia kurzov na obce, SF EU, vereiny
zvySovanie pocitatového podla potreby zdroje ny nizky obec, n.o.
- , ] , sektor
vedomia u obyvatel'ov obce. neziskovych
Aktivity organizcil
L rozpocet
Realizacia kurzov na obsluhu ae ey
. ) obce, SF EU, .
a pouzivanie obecného . . verejny .
. . podla potreby zdroje nizky obec, n.o.
informacného ] . sektor
o, , neziskovych
a komunikacného systému. S
organizacii
Projekt | Podpora vzdelavacich aktivit zameranych na zvySovanie zrucnosti a vedomosti o internete a motivaciu k
11.2.3 | pouZivaniu internetu a elektronickych sluZieb.
Predpokladany Zdroje R Dopad na Opravneni
v . . Realizacia v o .
rozpocet financovania rozpocet Ziadatelia
rozpocCet
Realizacia kurzov na obce, SF EU, vereiny
Aktivity | zvySovanie vedomosti o podla potreby zdroje ny nizky obec, n.o.
. . | sektor
internete. neziskovych
organizacii

| 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Podprogram 11.1. Budovanie a rozvoj informacnej infrastruktury.

Ciel 11.1 Zabezpecit' technické podmienky na prechod samospravy na novy typ viadnutia - e -
government.

. Rozvoj infraStruktary
PIEEE informacnych systémov
11.1.1 .

samospravy.

Zavadzanie efektivnych
Projekt elektronickych sluzieb
11.1.2 poskytovanych na

Urovni samospravy.
Projekt Podpora vyuzivania
11.1.3 Internetu v obci.

Podprogram 11.2. Pocitacova gramotnost’.

Ciel' 11.2 | Zvysenie pocitacovej gramotnosti obyvatel'ov a pracovnikov samospravy.
Podpora zvySovania
Projekt | pocitacového vedomia
11.2.1 u pracovnikov
samospravy.

. Podpora zvySovania
FIEER: pocitacového vedomia
11.2.2 .

u obyvatel'ov obce.

Podpora vzdelavacich
Projekt aktlylt zar_neranvych na
1123 zvySovanie zrucnosti a

vedomosti o internete a
motivaciu k pouzivaniu
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internetu a
elektronickych sluzieb.

8 FINANCNY PLAN INOVACNEJ STRATEGIE

Jednou z kl'i€ovych otazok pre realizaciu IS je schopnost’ obce v priebehu jeho realizacie zaistit’ zdroje
potrebné na jeho financovanie. Tieto zdroje vznikajli vo viacerych sférach — v sikromnom sektore,
verejnej sprave, ide tiez o zdroje zahrani¢né, najma o prostriedky Eurdpskej Unie. Délezitym zdrojom
budl, po dokonceni reformy verejnej spravy a uskutocneni dariovej reformy, vlastné prostriedky.
V dosledku neexistencie nevyhnutnych podkladovych Udajov pre stanovenie financného ramca, v
ktorom by sa mal program rozvoja v strednodobom horizonte pohybovat, je vyska prostriedkov
potrebn& na realizaciu jednotlivych opatreni a aktivit stanovena len orientacne. Tato cast’ sa bude
konkretizovana v zavislosti od realneho cCerpania finanénych prispevkov zo Strukturalnych fondov,
moznosti rozpoctu atd'..

Vychadzajluc z vyssie zadefinovanych ciel'ov, priorit a opatreni a na zaklade auditu pripravovanych
projektovych zamerov v réZii samospravy, podnikatel'skej sféry Ci neziskovych a inych organizacii bol
vypracovany plan realizdcie programu. Definuje, z akych prostriedkov by sa mali tieto zamery
realizovat/, kto by mal byt' Ziadatel'ov, urCuje predpokladané Casové ramce v tis. €.

8.1 HOSPODARSTVO A VEDECKO-TECHNICKY ROZVOJ

Predpokladana struktura finanénych zdrojov (tis. €)
Ciele Verejné zdroje
. . Narodné verejné zdroje
Opravnené L p p, . .
naklady Verejne i Narodné Sukromné EIB
zdroje | Fond EU | verejné Statny | Regionalne | Miestne zdroje
spolu . ¥ . .
spolu zdroje | rozpocet zdroje zdroje
spolu
A=B+H+CH | B=C+D C D=E+F+G E F G H CH
Ciel’' 1.3 | Vytvorenie podmienok na rozvoj inovacnych aktivit v siikromnych podnikoch.
Pioéegt 3 260 1630 1223 408 408 0 0 1630 0
Pge',f 705 353 264 88 88 0 0 353 0
Ciel' 1.4 ZvySenie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych
"" | technoldgii v energetike.
Pﬂe'l‘t 1509 755 566 189 189 0 0 755 0
Pioﬂ‘t 758 379 284 95 95 0 0 379 0
Pﬂegt 1608 804 603 201 201 0 0 804 0
Ciel' 1.6 | Podpora inovacii a technologickych transferov.
P{°ée'1‘t 103 52 39 13 13 0 0 52 0
Ciel’ 1.7 | Podpora spolo¢nych sluZieb pre podnikatel'ov.
Pge'l‘t 2 070 2 070 1553 518 414 0 104 0 0
Pio;egt 5 300 5 300 3975 1325 1060 0 265 0 0
Pﬁegt 1090 1090 818 273 218 0 55 0 0
Spolu 16 403 12 432 9 324 3108 2 685 0 423 3972 0
Casovy horizont &erpania zdrojov (tis. €)
Rok Verejné zdroje
. . Néarodné verejné zdroje
Opravnené L p p . .
naklad Verejné ] Narodné Sukromné EIB
y zdroje Fond EU | verejné Statny | Regionalne | Miestne zdroje
spolu . v N .
spolu zdroje | rozpocet zdroje zdroje
spolu
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A=B+H+CH | B=C+D C D=E+F+G E F G H CH
2009 779 390 292 97 97 0 0 390 0
2010 969 484 363 121 121 0 0 484 0
2011 1986 993 745 248 248 0 0 993 0
2012 2503 1510 1133 378 352 0 26 993 0
2013 3322 2718 2039 680 574 0 106 603 0
2014 3132 2624 1968 656 550 0 106 509 0
2015 2115 2115 1586 529 423 0 106 0 0
2016 1598 1598 1198 399 320 0 80 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 16403 12432 9324 3108 2685 0 423 3972 0

Finan¢né tabulky prezentuju podiel spolufinancovania verejného a stkromného sektora v ramci

jednotlivych opatreni.

Inovécie a technologické transfery

Finanéna tabul'’ka pre sikromny sektor:

verejné zdroje (VZ)

Celkom VZ + SZ

celkom SR + EU

sukromné zdroje (S2)

100%

50%

50%

Podpora spoloénych sluzieb pre podnikatel'ov

Finan¢na tabul'’ka pre verejny sektor:

verejné zdroje (VZ)

Celkom VZ + VS

celkom SR + EU

verejny sector (VS)

100%

95 %

5%

Podpora inovacnych aktivit v podnikoch

Financ¢na tabul'ka:

verejné zdroje (VZ2)

Celkom VZ + Sz

Celkom SR + EU

sukromné zdroje (SZ)

100%

65%

35%

ZvySovanie energetickej efektivnosti na strane vyroby aj spotreby a zavadzanie progresivnych technolégii v

energetike

Finanéna tabul'ka pre sikromny sektor :

verejné zdroje (VZ)

Celkom VZ + Sz

Celkom SR + EU

sukromné zdroje (SZ)

100% 50% 50%
Predpokladané zdroje ¢erpania z fondov EU - Operaény program
KONKURENCIESCHOPNOST A HOSPODARSKY RAST
Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 Inovécie a technologické transfery
1.2 Podpora spolo¢nych sluZieb a infrastrukttry
pre podnikatel'ov
1.3 Podpora_inovacnych aktivit v podnikoch
1.4 ZvySovanie energetickej efektivnosti na
1 Podpora konkurencieschopnosti strane vyroby aj spotreby a zavadzanie
podnikov a sluzieb najma progresivnych technolégii v energetike ERDF
prostrednictvom inovécii 1.5 Podpora podnikatel'skych aktivit
v cestovnom ruchu
1.6 Podpora tvorby pracovnych miest
prostrednictvom rozvoja podnikania
1.7 Podpora druhospracovatel'ského
potravinarskeho priemyslu
2 Technicka pomoc ERDF

[ Predpokladané zdroje cerpania z fondov EU - REGIONALNY operacny program
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Prioritné osi programu Opatrenia Fond
1.1 RekonStrukcia, rozsirovanie a modernizacia
1 Infrastruktdra vzdelavania eXISt‘U]U.CICh vzd_e lavacich za}rlad_e ni s ciefom ERDF
zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu
(materské, zékladné a stredné Skoly)
2.1 Budovanie novych zariadeni sociélnych
sluZieb a socialnopravnej ochrany a sociélnej
2 Infradtruktdra socidlnych sluzieb kurately a obstaranie ich vnutorného zariadenia
a socialnopravnej ochrany a 2.2 Rekonstrukcia, rozSirovanie a modernizécia ERDF
socialnej kurately existujucich zariadeni socialnych sluZieb a
socidlnopravnej ochrany a sociélnej kurately s
cielom zvySenia kvality nimi poskytovanych
sluzieb
3 Infrastruktira pamét'ovych 3.1. Modernizécia regionalnej a miestnej
a fondovych instittcii na infrastruktdry pamat'ovych a fondovych intitdcii ERDF
regionalnej a miestnej drovni 3.2 Revitaliz4cia a hospodarske vyuZitie
a revitalizacia pamiatkového fondu pamiatkovych objektov v Gizemi
4.1 Modernizécia a budovanie regionalnych
4 Podpora konkurencieschopnosti a | komunikacii zaistujlcich dopravnu obsluznost’ ERDF
inovativnej kapacity regiénov regionu
4.2 Regenerdcia sidiel
5 Infrastruktira cestovného ruchu ?L.Jihlilodpora a obnova infrastrukttry cestovného ERDF
6.1 Rekonstrukcia, rozSirovanie a opravy
6 Infrastruktara nekomerénych stavebného fondu nekomerénych zachrannych
. . . . SN h . ERDF
zé&chrannych sluzieb sluzieb a modernizacia ich vnitorného
vybavenia
7 Technickd pomoc ERDF
8.3 INFORMATIZACIA OBCE
Predpokladana struktira financnych zdrojov (tis. €)
Ciele Verejné zdroje
. . Narodné verejné zdroje
Opravnené . p p . .
naklady Verejné | Narodne } Sukror_nne EIB
spolu zdroje | Fond EU | verejné Statny | Regionalne | Miestne zdroje
spolu zdroje | rozpocet zdroje zdroje
spolu
A=B+H+CH | B=C+D c D=E+F+G E F G H CH
Ciel’ 11.1| Zabezpedit' technické podmienky na prechod samospravy na novy typ vliadnutia - e - government.
Projekt
1111 17 17 13 4 3 0 1 0 0
Projekt
11.1.2 3 3 2 1 1 0 0 0 0
Projekt
1113 7 7 5 2 1 0 0 0 0
Spolu 27 27 20 7 5 0 1 0 0
Casovy horizont éerpania zdrojov (tis. €)
Rok Verejné zdroje
Opravnené Néarodné verejné zdroje ] ]
naklady | Vereiné _ [ Narodné [ Sulfjror_nne £1B
spolu zdroje | Fond EU | verejné | Statny |Regionalne| Miestne | Z2droje
spolu zdroje | rozpocet zdroje zdroje
spolu
A=B+H+CH | B=C+D C D=E+F+G E F G H CH
2009 5 5 4 1 1 0 0 0 0
2010 6 6 4 1 1 0 0 0 0
2011 6 6 4 1 1 0 0 0 0
2012 6 6 4 1 1 0 0 0 0
2013 1 1 1 0 0 0 0 0 0
2014 1 1 1 0 0 0 0 0 0
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2015 1 1 1 0 0 0 0 0 0
2016 1 1 1 0 0 0 0 0 0
2017 1 1 1 0 0 0 0 0 0
2018 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Spolu 27 27 20 7 5 0 1 0 0

Financné tabulky prezentuju podiel spolufinancovania verejného a sikromného sektora v ramci
jednotlivych opatreni.

Finanéna tabul'’ka pre verejny sektor:

verejné zdroje (VZ)
celkom SR + EU
100% 95 % 5%

Celkom VZ + VS verejny sector (VS)

8 ZABEZPECENIE IS

Po schvaleni IS nastava vlastna realizacia IS, jeho opatreni a Uloh. Uskutocnenie aktivit uvedenych
v IS predpoklada urcité financné a administrativne zabezpecenie.

8.1 Financné zabezpecenie IS

.....

na naplnenie cielov programu. Tie sU stanovené odhadom, koneCné rozpoCty budd sucastou
vykonavacich planov. Pri schval'ovani financovania jednotlivych Gloh, vyplyvajlcich z aktivit, sa bude
prihliadat’ na ich doleZitost a dopad na hospodarsky a socialny rozvoj obce. Viaceré Glohy sa mé6zu
realizovat v ramci beznej prevadzky samospravy, mnohé vSak vyZaduju narocnejSie financné
a persondlne zdroje a spolupracu s inymi subjektami.

Potencialne zdroje na realizaciu opatreni a uloh 1S su:

- vlastné zdroje — rozpocet obce,

- bankové uvery,

- Statne dotacie z Ucelovych fondov,

- dotécie z vytazku lotérii,

- financie z Narodnych projektov (MPSVR, Urady préace socialnych veci a rodiny),
- Strukturalne a fondy,

- nadacie, neinvesti¢né fondy,

- Ucelové fondy zahrani¢nych zastupitel'stiev v SR (holandské, americké, kanadské,...),
- Svetova banka,

- sponzoring podnikatel'ov, firiem, bankového sektora, sikromnych osdb,

- zdruzovanie prostriedkov verejnej a neverejnej sféry, atd'’.,

Struktira uvedenych zdrojov bude zavisiet na aktudlnej financnej situacii obce ako aj na
spolo¢ensko-ekonomickych podmienkach.

8.2 Administrativne zabezpecenie IS

Nevyhnutnou podmienkou plnenia programu je administrativne zabezpecenie jeho realizacie.
Realizacia vyZzaduje pravidelnu systematickd pracu skupin odbornikov a pracovnikov samospravy.

9 MONITOROVANIE IS

Monitorovanie plnenia IS bude vykonavat' Komisia strategického rozvoja. Koordinatorovi pre
stratégiu pracovnici Utvaru budu pravidelne predkladat' spravy o postupe realizacie a priprave
projektov, o vlastnej Cinnosti a o inych aktivitdich stvisiace s plnenim 1IS. Koordinator pre stratégiu
bude predkladat na zasadnutia Vyboru Spravy o realizacii IS, pre posudenie suladu aktivit s
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Programom hospodarskeho a socialneho rozvoja. Vybor vyda k realizacii stanovisko, ktoré sa predloZi
poslancom na Mestské zastupitel'stvo pri schval'ovani ro¢nych rozpoctov.

Pocas roka sa moze kazdy poslanec mestského zastupitel'stva oboznamit’ s priebehom plnenia IS
na Utvare strategického rozvoja alebo u Koordinatora pre stratégiu.

Hlavnym hodnotiacim dokumentom IS bude Sprdva o realizdcii 1S, ktord vypracuje Utvar
strategického rozvoja.

Spbésob modifikovania IS

Predkladat’ navrhy na modifikovanie IS bude v pravomoci Vyboru pre IS. Koordinator pre
stratégiu moze tiez predkladat’ Vyboru navrhy na doplnenie IS. Obcania a indtitucie mézu tiez
v pisomnej forme predlozit' Utvaru ndvrh na modifikovanie IS.

Na zasadnutia Vyboru v termine schval'ovania obecného rozpoctu predloZi Koordinator Dopadovii
analyzu pinenia 1S.

Doplnenie IS sa uskutocni formou vypracovania Ndvrhu na dopinenie 1S, ktory bude obsahovat
konkrétne nové Specifické ciele, opatrenia, aktivity a Glohy. Navrh sa predlozi na schvalenie obecnému
zastupitel'stvu. Ak doplnenie IS bude spojené s moznostou ziskat' financné prostriedky, alebo bude
vyvolané inou nevyhnutnou potrebou, méze sa kvoli tomu tiez iniciovat’ mimoriadne zasadnutie
Vyboru alebo obecného zastupitel'stva.
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